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CONVENI DE COOPERACIÓ EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSITAT NACIONAL D'EDUCACIÓ A DISTÀNCIA[footnoteRef:1] I (Diputació, Ajuntament, Associació, Entitat, etc.  ....) PER A PRÀCTIQUES ACADÈMIQUES EXTERNES CURRICULARS EN ENSENYAMENTS OFICIALS DE GRAU I MÀSTER UNIVERSITARI [1:  Model de Conveni de Cooperació Educativa aprovat pel Consell de Govern, en la seva reunió del dia 27 d'octubre de 2023.] 

REUNITS
D’una banda la Sra. Mercè Novellón Giménez, en qualitat de Directora en funcions del Consorci Universitari del Centre Associat a la UNED de la província de Barcelona amb NIF P5827908D, càrrec pel qual va ser nomenat per Resolució rectoral el 3 d’octubre de 2016 en nom i representació de la UNED, per virtut de la delegació de competències efectuada mitjançant Resolució del Rectorat de 20 de juny de 2025 (BOE de 3 de juliol)
D'UNA ALTRA Sr/Sra. Nom de la persona amb representació oficial de l'entitat, en qualitat de (càrrec que ostenta en l'entitat signant) d 'Organisme/institució corresponent, amb CIF núm. (CIF de l'entitat) i domicili social (indicar adreça completa: carrer, plaça, avinguda... CP i localitat)
Reconeixent-se ambdues parts capacitat legal suficient i en l'exercici de les facultats que per raó del seu càrrec tenen atribuïdes, en nom de les Entitats que representen.
EXPOSEN
Que, per tal de contribuir a la formació integral dels estudiants i les estudiants de la UNED, i a l'empara del Reial Decret 592/2014, d'11 de juliol, pel qual es regulen les pràctiques acadèmiques externes dels estudiants universitaris, la resta de normativa vigent i per al millor compliment dels objectius de formació plantejats en el nou marc d'ordenació dels ensenyaments oficials universitaris,  regulades pel Reial Decret 822/2021, de 28 de setembre, (BOE 233, de 29 de setembre) pel qual s'estableix l'organització dels ensenyaments universitaris i del procediment d'assegurament de la seva qualitat.
ACORDEN
Subscriure aquest Conveni de Cooperació Educativa que es regirà per les següents
CLAÚSULES
PRIMERA: Objecte del conveni
L'objecte del present Conveni és establir un programa de Cooperació Educativa a través del qual els estudiants i les estudiants de la UNED, amb matrícula en ensenyaments oficials de Grau i Màster Universitari, puguin complementar la formació amb la realització de pràctiques acadèmiques externes curriculars.
SEGONA: Projecte formatiu objecte de les pràctiques a realitzar pel o la estudiant.
Una vegada signat el present Conveni, les parts signaran un projecte formatiu consensuat amb l'estudiant i la estudiant en el qual almenys es contemplaran els següents elements:
· Objectiu de les pràctiques
· Continguts i activitats a desenvolupar
· Planificació temporal: hores i dates d'estada del o de la estudiant
· Supòsits de renúncia anticipada de les pràctiques per part de l'estudiant
· TERCERA: Compromisos de les parts
La realització de pràctiques de formació a l'empara del present Conveni determinarà, a partir del 1 de gener de 2024, la inclusió en el sistema de la Seguretat Social dels estudiants i les estudiants que les realitzin en els termes establerts en la disposició addicional cinquanta-dosena del Reial Decret legislatiu 8/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei General de la Seguretat Social. L'acció protectora serà la relativa al règim de Seguretat Social aplicable i el compliment de les obligacions de Seguretat Social correspondrà a la Universitat, que assumirà a aquests efectes la condició d'empresari". Les despeses que suposin les quotes per l'alta a la Seguretat Social s'imputaran a la partida pressupostària: 18CL00 322C 160.00".
Així mateix, la cobertura de la responsabilitat civil en els termes de l'article 7.2 d) del RD 592/2014 seran assumits per la mateixa entitat.

QUARTA: Selecció dels estudiants
La selecció dels estudiants i les estudiants que hagin de realitzar les pràctiques correspondrà a la UNED, per mitjà de l'oportú procediment de selecció, en funció del nombre de places ofertes per (organisme/institució corresponent).
CINQUENA: Formació i Avaluació
Formació
L'entitat signant i, si s'escau, cadascuna de les entitats col·laboradores dependents a les quals els estudiants i les estudiants acudeixin a realitzar les pràctiques d'un tutor o tutora de pràctiques (professional de l'entitat col·laboradora).
Si l'estudiant o la estudiant està cursant ensenyaments de Grau (o equivalent de sistemes d'ensenyament d'anteriors ordenacions) la UNED, a través del seu centre associat, designarà un professor tutor o una professora tutora. Si les pràctiques estan incloses en un Màster Universitari, la UNED designarà, a través de la Comissió de Coordinació del Títol de Màster, un professor o una professora responsable de Pràctiques del Títol. Cadascun/a d'ells/es seran els/les encarregats/des del seguiment i control de la formació dels estudiants i les estudiants durant el seu període de pràctiques. Així mateix, seran els/les encarregats/des de resoldre en primera instància les incidències que es produeixin, havent d'informar els màxims responsables de les institucions que subscriuen aquest Conveni dels problemes o circumstàncies especials que requereixin de la seva intervenció.
La UNED reconeixerà mitjançant un certificat la condició de "Tutor o Tutora de pràctiques" als/les professionals de les entitats col·laboradores que realitzin aquesta funció. La UNED podrà establir les compensacions que consideri oportunes per la realització de l'esmentada funció. Així mateix, els tutors i les tutores de pràctiques (professional de l'entitat col·laboradora) de (organisme/institució corresponent), podran acollir-se als beneficis recollits en la resolució del Consell de Govern del 27 febrer del 2008, el període d'aplicació del qual va ser modificat per acord del Consell de Govern, el 27 de juny de 2017.

Avaluació
El tutor i la tutora de pràctiques (professional de l'entitat col·laboradora) emetrà un informe, dissenyat a aquest efecte, sobre les activitats realitzades per l'estudiant o la estudiant durant el període de pràctiques, per tal que s'incorpori, en els termes establerts i juntament amb la resta de documentació necessària, al procés d'avaluació. La qualificació final serà responsabilitat exclusiva de l'equip docent de Pràctiques.
SISENA: Règim de permisos i requisits de les pràctiques
L'horari, activitats a realitzar, règim de permisos i altres condicions que es considerin necessàries per a la realització de les pràctiques seran fixades de comú acord pels representants de l'entitat col·laboradora, (organisme/institució corresponent) i la UNED.
La durada mínima de les pràctiques es correspondrà amb el nombre d'hores contemplades en les Pràctiques de la Titulació que estigui cursant l'estudiant o la estudiant.
SETENA: Rescissió anticipada de les pràctiques per part de l'entitat
(organisme/institució corresponent) podrà rebutjar, mitjançant una decisió motivada, els estudiants i les estudiants que no consideri idonis al llarg del desenvolupament de les pràctiques.

VUITENA: Drets i deures dels estudiants i les estudiants
Els establerts pel Reial Decret 592/2014, d'11 de juliol, pel qual es regulen les pràctiques acadèmiques externes dels estudiants i les estudiants universitaris, normativa vigent i a més dels establerts de comú acord pels representants de l'entitat col·laboradora (organisme/institució corresponent) i la UNED.
Atès el caràcter formatiu de les pràctiques, els estudiants i les estudiants no podran signar ni assumir responsabilitats sobre informes ni actuacions que requereixin qualificació professional.
De conformitat amb el que estableix el Reial Decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei General de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió social, per la qual s'estableixen mesures per garantir i fer efectiu el dret a la igualtat d'oportunitats,  (organisme/institució corresponent) es compromet a adoptar les mesures d'acció positiva necessàries orientades a establir processos de selecció no discriminatoris amb les persones amb discapacitat.
En el cas que l'estudiant o la estudiant seleccionada presenti algun tipus de discapacitat, l'entitat es compromet a facilitar la seva incorporació al lloc, realitzant les adaptacions precises amb els suports i mitjans tècnics necessaris.


L'entitat podrà sol·licitar, per al compliment d'aquesta clàusula, l'assessorament del Centre d'Atenció a Universitaris amb Discapacitat de la UNED (UNIDIS).
L'estudiant o la estudiant podrà renunciar a la continuïtat de les seves pràctiques en els termes establerts en el seu projecte formatiu.
NOVENA: Mesures contra situacions d'assetjament

Les parts acorden que, per abordar les possibles situacions d'assetjament de què pugui ser objecte l'estudiantat, s'aplicarà el procediment específic de l'entitat col·laboradora en la qual l'estudiant o la estudiant estigui realitzant la pràctica. De no existir serà d'aplicació el de la Universitat, adquirint ambdues parts el compromís de posar-lo en marxa, col·laborar i garantir en tot cas la intervenció de totes les parts.
DESENA: Naturalesa del conveni.

D'acord amb l'article 6.1 de la Llei de Contractes del Sector Públic, aprovada per Llei 9/2017, de 8 de novembre de 2017 (BOE 9 de novembre) aquest conveni de col·laboració té naturalesa administrativa i està exclòs del seu àmbit d'aplicació, a l'empara dels disposats en l'article 4 de l'esmentada Llei, regint-se per les seves normes especials, aplicant-se, no obstant això, els principis d'aquesta Llei supletòriament per resoldre els dubtes i llacunes que poguessin presentar-se.

Totes les qüestions litigioses que puguin sorgir entre ambdues parts quant als seus efectes, compliment i extinció seran competència de l' ordre jurisdiccional contenciós administratiu.
ONZENA: Protecció de Dades de Caràcter Personal
Les parts es comprometen a complir, en els termes que sigui d'aplicació, el que estableix la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i garantia dels drets digitals, i disposicions de desenvolupament, així com en el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016,  relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament General de Protecció de Dades, RGPD).
De conformitat amb el que estableix la normativa vigent de Protecció de Dades Personals, ambdues parts assumeixen les seves obligacions i es comprometen a guardar el més absolut secret respecte de les dades de caràcter personal que es facilitin mútuament o a les que tinguin accés durant el desenvolupament del present conveni. En particular, es comprometen a no aplicar o utilitzar les dades personals tractades, amb fi diferent al que figura en el present conveni, ni a cedir-les, ni tan sols per a la seva conservació, a terceres persones. Les parts respondran una davant l'altra pels danys i perjudicis que puguin derivar-se de l'incompliment d'aquesta obligació.
La base jurídica per la qual es tracten les seves dades és l'execució del conveni en el qual l'interessat és part.
A més, ambdues parts es comprometen a adoptar les mesures de seguretat tècniques i organitzatives que garanteixin la seguretat de les dades personals i evitin la seva destrucció, pèrdua o alteració accidental o il·lícita, o la comunicació o accés no autoritzats als mateixos; tenint en compte l'estat de la tècnica, els costos d'aplicació, i la naturalesa, l'abast, el context i els fins del tractament, així com riscos de probabilitat i gravetat variables per als drets i llibertats de les persones físiques.
Es podran exercitar els drets d'Accés, Rectificació, Supressió, Limitació del tractament, Portabilitat de les dades o Oposició al tractament:
· davant la UNED, C/ Bravo Murillo 38, Secció de Protecció de Dades, 28015 de Madrid (www.uned.es/dpj)
· davant (organisme/institució corresponent)  ......................................

1) Dades personals dels estudiants i les estudiants que realitzaran pràctiques
Per a la correcta execució de les pràctiques descrites en el present Conveni és necessari que l'entitat col·laboradora tracti dades de caràcter personal dels estudiants i les estudiants participants com a responsable d'aquests tractaments.
L'entitat col·laboradora té la consideració de responsable del tractament de les dades personals dels estudiants i les estudiants comunicades per la UNED, ja que determina els mitjans i els fins dels tractaments de dades necessaris per a la realització de les pràctiques universitàries que constitueixen l'objecte d'aquest Conveni.
En ocasió de la finalització de la realització de la pràctica, l'entitat col·laboradora es compromet a bloquejar, una vegada comunicat a la Universitat, les dades de l'informe acadèmic del tutor o tutora a què es refereix l'article 13 del Reial Decret 592/2014, d'11 de juliol, pel qual es regulen les pràctiques acadèmiques externes dels i les estudiants universitaris,  de manera que s' impedeixi el seu tractament per a una finalitat diferent de la prevista en el mateix Reial Decret, i a la seva destrucció transcorreguts tres anys.
La Universitat es compromet a informar els estudiants i les estudiants, en ocasió de la comunicació de les dades personals a l'entitat col·laboradora, sobre l'existència d'aquesta comunicació i el tractament a realitzar per l'entitat col·laboradora en els termes que es detallen en el projecte formatiu.


2) Dades personals de les persones físiques signants i de contacte
Les parts autoritzen la recollida i el tractament de les dades personals de les persones a dalt signants i de les persones de contacte d'ambdues entitats (nom i cognoms, DNI, correu electrònic, funcions exercides, etc.), amb la finalitat de gestionar la relació contractual i afavorir la comunicació entre les parts. Les dades seran conservades com a mínim fins a la finalització del conveni i, més enllà de la seva extinció, si existís un interès mutu per ambdues parts a mantenir futures relacions professionals i/o comercials. La base de legitimació per al tractament de les dades és el compliment de la relació contractual. Les parts s'informen que no cediran les dades de les persones a dalt signants i de contacte, llevat que hi hagi consentiment exprés o en compliment d' una obligació legal. En qualsevol moment, les parts podran exercitar els seus drets d'accés, rectificació, supressió, portabilitat de les dades, limitació o oposició al seu tractament, així com a obtenir informació clara i transparent sobre el tractament de les seves dades, enviant un escrit acompanyat d' una fotocòpia del DNI o qualsevol altre document identificatiu equivalent, a l'adreça postal de l'encapçalament o a un correu electrònic que s'hagin facilitat de comú acord. Així mateix, les parts tenen el dret a retirar el consentiment per a qualsevol finalitat específica, sense que això afecti la licitud del tractament basat en el consentiment previ a la seva retirada.

Si alguna de les parts, considera que les dades no són tractades correctament per l'altra part o que les sol·licituds d'exercici de drets no han estat ateses correctament, té el dret a presentar una reclamació a l'autoritat de protecció de dades que correspongui, sent l'Agència Espanyola de Protecció de Dades (AEPD) la indicada en el territori nacional,  www.agpd.es
DUODECIMA: Comunicació i Comissió Mixta de Seguiment del conveni
I.- Les parts estableixen com a mitjà de comunicació preferent per a qualsevol matèria relacionada amb el desenvolupament i aplicació del present Conveni el correu electrònic.
A aquest efecte es designen les adreces de correu electrònic per a aquestes comunicacions:
UNED: practiques@barcelona.uned.es
(Organisme/institució corresponent):     xxxxxxx@xxxxxxxx
II.- Ambdues parts de comú acord constituiran una Comissió Mixta que tindrà com a fins la programació, seguiment i valoració de les activitats derivades del present Conveni.
La Comissió Mixta es regularà, en allò no previst en el present Conveni, pel que disposen els òrgans col·legiats en l'article 15 i següents de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic.
Aquest òrgan col·legiat podrà estar assistit pels tècnics que s'estimi oportú, amb dret a veu, però sense vot.
Els dubtes que poguessin sorgir sobre la interpretació, modificació, resolució i efectes en l'aplicació del present Conveni, es resoldran en el si de la Comissió Mixta.
TRETZENA: Vigència, pròrrogues, modificació i extinció del conveni
I.- El present Conveni entrarà en vigor en el moment de la seva signatura, i tindrà durada de 4 anys, prorrogable expressament per les parts per un període de 4 anys addicionals, llevat de denúncia d' alguna de les parts, amb una antelació mínima de tres mesos.
No obstant això, podrà ser resolt de forma immediata en el cas que es produeixi una modificació legislativa que afecti o ampliï les obligacions assumides per les parts conforme a la clàusula tercera.
II.- L'extinció haurà d'ajustar-se al que disposa l'Article 51 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic i en l'Article 10 del Reglament per a l'elaboració i tramitació dels protocols generals d'actuació i dels convenis a subscriure per la Universitat Nacional d'Educació a Distància, aprovat per acord de Consell de Govern de data 4 de juliol de 2023, i comunicar-se per escrit.
En cas de resolució del Conveni, s'adoptaran les decisions precises per a l'adequada liquidació del mateix. Si en el moment de la resolució algun/alguna estudiant de la Universitat es trobés realitzant pràctiques en l'entitat col·laboradora, el Conveni seguirà produint tots els seus efectes fins a la completa finalització de les mateixes.
Els responsables i les responsables, els tutors i les tutores de la pràctica d'ambdues entitats continuaran en funcions i seran els encarregats i les encarregades de resoldre les qüestions que poguessin plantejar-se en relació amb les actuacions en curs o derivades del Conveni i, així mateix, per al cas de produir-se l'extinció, fins que es resolguin les qüestions pendents.
III.- Aquest Conveni és susceptible de modificació per acord unànime de les parts, que es formalitzarà mitjançant la corresponent addenda.
IV.- El present Conveni deixa sense efecte els Convenis de pràctiques subscrits amb anterioritat amb el mateix objecte entre la Universitat i l'entitat col·laboradora.
Amb el més ampli sentit de col·laboració i en prova de conformitat, a l'acordat en el present Conveni per ambdues parts, se signa el mateix, per duplicat, en el lloc i data indicats.








	
	REF: ________________
CONVENIO DE COOPERACIÓN EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA[footnoteRef:2] Y (Diputación, Ayuntamiento, Asociación, Entidad, etc.  ....)  PARA PRÁCTICAS ACADEMICAS EXTERNAS CURRICULARES EN ENSENANZAS OFICIALES DE GRADO Y MASTER UNIVERSITARIO. [2:  Modelo de Convenio de Cooperación Educativa aprobado por Consejo de Gobierno, en su reunión del día 27 de octubre de 2023.] 

REUNIDOS
Por una parte, la Sra. Mercè Novellón Giménez, en calidad de Directora en funciones del Consorcio Universitario del Centro Asociado a la UNED de la provincia de Barcelona con NIF P5827908D, cargo por el cual fue nombrado por Resolución rectoral el 3 de octubre de 2016 en nombre y representación de la UNED, por virtud de la delegación de competencias efectuada mediante Resolución del Rectorado de 20 de junio de 2025 (BOE de 3 de julio)
DE OTRA D/Dña. Nombre de la persona con representación oficial de la entidad, en calidad de (cargo que ostenta en la entidad firmante) de Organismo/institución correspondiente, con CIF nº (CIF de la entidad) y domicilio social (indicar dirección completa: calle, plaza, avenida… CP y localidad)
Reconociéndose ambas partes capacidad legal suficiente y en el ejercicio de las facultades que por razón de su cargo tienen atribuidas, en nombre de las Entidades que representan.
EXPONEN
Que, con el fin de contribuir a la formación integral de los estudiantes y las estudiantes de la UNED, y al amparo del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las prácticas académicas externas de los estudiantes universitarios, demás normativa vigente y para el mejor cumplimiento de los objetivos de formación planteados en el nuevo marco de ordenación de las enseñanzas oficiales universitarias, reguladas por el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, (BOE 233, de 29 de septiembre) por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.
ACUERDAN
Suscribir este Convenio de Cooperación Educativa que se regirá por las siguientes
CLAÚSULAS
PRIMERA: Objeto del convenio
El objeto del presente Convenio es establecer un programa de Cooperación Educativa a través del cual los estudiantes y las estudiantes de la UNED, con matrícula en enseñanzas oficiales de Grado y Máster Universitario, puedan complementar la formación con la realización de prácticas académicas externas curriculares.
SEGUNDA: Proyecto formativo objeto de las prácticas a realizar por el o la estudiante.
Una vez firmado el presente Convenio, las partes firmarán un proyecto formativo consensuado con el estudiante y la estudiante en el que al menos se contemplarán los siguientes elementos:
· Objetivo de las prácticas
· Contenidos y actividades a desarrollar
· Planificación temporal: horas y fechas de estancia del o de la estudiante
· Supuestos de renuncia anticipada de las prácticas por parte del estudiante
· TERCERA: Compromisos de las partes
La realización de prácticas de formación al amparo del presente Convenio determinará, a partir del 1 de enero de 2024, la inclusión en el sistema de la Seguridad Social de los estudiantes y las estudiantes que las realicen en los términos establecidos en la disposición adicional quincuagésimo-segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social. La acción protectora será la relativa al régimen de Seguridad Social aplicable y el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social corresponderá a la Universidad, que asumirá a estos efectos la condición de empresario”. Los gastos que supongan las cuotas por el alta en la Seguridad Social se imputarán a la partida presupuestaria: 18CL00 322C 160.00”.
Asimismo, la cobertura de la responsabilidad civil en los términos del artículo 7.2 d) del RD 592/2014 serán asumidos por la misma entidad.
CUARTA: Selección de los estudiantes
La selección de los estudiantes y las estudiantes que hayan de realizar las prácticas corresponderá a la UNED, por medio del oportuno procedimiento de selección, en función del número de plazas ofertadas por (organismo/institución correspondiente).
QUINTA: Formación y Evaluación
Formación
La entidad firmante y, en su caso, cada una de las entidades colaboradoras dependientes a las que los estudiantes y las estudiantes acudan a realizar las prácticas designarán un tutor o tutora de prácticas (profesional de la entidad colaboradora).
Si el estudiante o la estudiante está cursando enseñanzas de Grado (o equivalente de sistemas de enseñanza de anteriores ordenaciones) la UNED, a través de su centro asociado, designará un profesor tutor o una profesora tutora. Si las prácticas están incluidas en un Máster Universitario, la UNED designará, a través de la Comisión de Coordinación del Título de Máster, un profesor o una profesora responsable de Prácticas del Título. Cada uno/a de ellos/as serán los/las encargados/as del seguimiento y control de la formación de los estudiantes y las estudiantes durante su periodo de prácticas. Asimismo, serán los/las encargados/as de resolver en primera instancia las incidencias que se produzcan, debiendo informar a los máximos responsables de las instituciones que suscriben este Convenio de los problemas o circunstancias especiales que requieran de su intervención.
La UNED reconocerá mediante un certificado la condición de “Tutor o Tutora de prácticas” a los/las profesionales de las entidades colaboradoras que realicen dicha función. La UNED podrá establecer las compensaciones que considere oportunas por la realización de dicha función. Asimismo, los tutores y las tutoras de prácticas (profesional de la entidad colaboradora) de (organismo/institución correspondiente), podrán acogerse a los beneficios recogidos en la resolución del Consejo de Gobierno del 27 febrero del 2008, cuyo periodo de aplicación fue modificado por acuerdo del Consejo de Gobierno, el 27 de junio de 2017.
Evaluación
El tutor y la tutora de prácticas (profesional de la entidad colaboradora) emitirá un informe, diseñado a tal efecto, sobre las actividades realizadas por el estudiante o la estudiante durante el periodo de prácticas, con el fin de que se incorpore, en los términos establecidos y junto al resto de documentación necesaria, al proceso de evaluación. La calificación final será responsabilidad exclusiva del equipo docente de Prácticas.
SEXTA: Régimen de permisos y requisitos de las prácticas
El horario, actividades a realizar, régimen de permisos y demás condiciones que se consideren necesarias para la realización de las prácticas serán fijadas de común acuerdo por los representantes de la entidad colaboradora, (organismo/institución correspondiente) y la UNED.
La duración mínima de las prácticas se corresponderá con el número de horas contempladas en las Prácticas de la Titulación que esté cursando el estudiante o la estudiante.
SÉPTIMA: Rescisión anticipada de las prácticas por parte de la entidad
(organismo/institución correspondiente) podrá rechazar, mediante una decisión motivada, a los estudiantes y las estudiantes que no considere idóneos a lo largo del desarrollo de las prácticas.
OCTAVA: Derechos y deberes de los estudiantes y las estudiantes
Los establecidos por el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las prácticas académicas externas de los estudiantes y las estudiantes universitarios, normativa vigente y además de los establecidos de común acuerdo por los representantes de la entidad colaboradora (organismo/institución correspondiente) y la UNED.
Dado el carácter formativo de las prácticas, los estudiantes y las estudiantes no podrán firmar ni asumir responsabilidades sobre informes ni actuaciones que requieran cualificación profesional.
De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos  de las personas con discapacidad y de su inclusión social, por la que se establecen medidas para garantizar y hacer efectivo el derecho a la igualdad de oportunidades, (organismo/institución correspondiente) se compromete a adoptar las medidas de acción positiva necesarias orientadas a establecer procesos de selección no discriminatorios con las personas con discapacidad.
En el caso de que el estudiante o la estudiante seleccionada presente algún tipo de discapacidad, la entidad se compromete a facilitar su incorporación al puesto, realizando las adaptaciones precisas con los apoyos y medios técnicos necesarios.
La entidad podrá solicitar, para el cumplimiento de esta cláusula, el asesoramiento del Centro de Atención a Universitarios con Discapacidad de la UNED (UNIDIS).
El estudiante o la estudiante podrá renunciar a la continuidad de sus prácticas en los términos establecidos en su proyecto formativo.
NOVENA: Medidas contra situaciones de acoso

Las partes acuerdan que, para abordar las posibles situaciones de acoso de que pueda ser objeto el estudiantado, se aplicará el procedimiento específico de la entidad colaboradora en la que el estudiante o la estudiante esté realizando la práctica. De no existir será de aplicación el de la Universidad, adquiriendo ambas partes el compromiso de ponerlo en marcha, colaborar y garantizar en todo caso la intervención de todas las partes.
DÉCIMA: Naturaleza del convenio.

De acuerdo con el art. 6.1 de la Ley de Contratos del Sector Público, aprobada por Ley 9/2017, de 8 de noviembre de 2017 (BOE 9 de noviembre) este convenio de colaboración tiene naturaleza administrativa y está excluido de su ámbito de aplicación, al amparo de los dispuesto en el artículo 4 de dicha Ley, rigiéndose por sus normas especiales, aplicándose, no obstante, los principios de esta Ley supletoriamente para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir entre ambas partes en cuanto a sus efectos, cumplimiento y extinción serán competencia del orden jurisdiccional contencioso administrativo.
UNDÉCIMA: Protección de Datos de Carácter Personal
Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicación, lo establecido en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, y disposiciones de desarrollo, así como en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Protección de Datos, RGPD).
De conformidad con lo establecido en la normativa vigente de Protección de Datos Personales, ambas partes asumen sus obligaciones y se comprometen a guardar el más absoluto secreto respecto de los datos de carácter personal que se faciliten mutuamente o a los que tengan acceso durante el desarrollo del presente convenio. En particular, se comprometen a no aplicar o utilizar los datos personales tratados, con fin distinto al que figura en el presente convenio, ni a cederlos, ni siquiera para su conservación, a terceras personas. Las partes responderán una frente a la otra por los daños y perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento de esta obligación.
La base jurídica por la cual se tratan sus datos es la ejecución del convenio en el que el interesado es parte.
Además, ambas partes se comprometen a adoptar las medidas de seguridad técnicas y organizativas que garanticen la seguridad de los datos personales y eviten su destrucción, pérdida o alteración accidental o ilícita, o la comunicación o acceso no autorizados a los mismos; teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de aplicación, y la naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, así como riesgos de probabilidad y gravedad variables para los derechos y libertades de las personas físicas.
Se podrán ejercitar los derechos de Acceso, Rectificación, Supresión, Limitación del tratamiento, Portabilidad de los datos u Oposición al tratamiento:
· ante la UNED, C/ Bravo Murillo 38, Sección de Protección de Datos, 28015 de Madrid (www.uned.es/dpj)
· ante (organismo/institución correspondiente) ......................................
1) Datos personales de los estudiantes y las estudiantes que realizarán prácticas
Para la correcta ejecución de las prácticas descritas en el presente Convenio es necesario que la entidad colaboradora trate datos de carácter personal de los estudiantes y las estudiantes participantes como responsable de dichos tratamientos.
La entidad colaboradora tiene la consideración de responsable del tratamiento de los datos personales de los estudiantes y las estudiantes comunicados por la UNED, ya que determina los medios y los fines de los tratamientos de datos necesarios para la realización de las prácticas universitarias que constituyen el objeto de este Convenio.
Con ocasión de la finalización de la realización de la práctica, la entidad colaboradora se compromete a bloquear, una vez comunicado a la Universidad, los datos del informe académico del tutor o tutora a que se refiere el art. 13 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las prácticas académicas externas de los y las estudiantes universitarios, de modo que se impida su tratamiento para una finalidad distinta de la prevista en el propio Real Decreto, y a su destrucción transcurridos tres años.
La Universidad se compromete a informar a los estudiantes y las estudiantes, con ocasión de la comunicación de los datos personales a la entidad colaboradora, sobre la existencia de dicha comunicación y el tratamiento a realizar por la entidad colaboradora en los términos que se detallan en el proyecto formativo.
2) Datos personales de las personas físicas firmantes y de contacto
Las partes autorizan la recogida y el tratamiento de los datos personales de las personas arriba firmantes y de las personas de contacto de ambas entidades (nombre y apellidos, DNI, correo electrónico, funciones desempeñadas, etc.), con la finalidad de gestionar la relación contractual y favorecer la comunicación entre las partes. Los datos serán conservados como mínimo hasta la finalización del convenio y, más allá de su extinción, si existiera un interés mutuo por ambas partes en mantener futuras relaciones profesionales y/o comerciales. La base de legitimación para el tratamiento de los datos es el cumplimiento de la relación contractual. Las partes se informan que no cederán los datos de las personas arriba firmantes y de contacto, salvo que medie consentimiento expreso o en cumplimiento de una obligación legal. En cualquier momento, las partes podrán ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, supresión, portabilidad de los datos, limitación u oposición a su tratamiento, así como a obtener información clara y transparente sobre el tratamiento de sus datos, enviando un escrito acompañado de una fotocopia del DNI o cualquier otro documento identificativo equivalente, a la dirección postal del encabezamiento o a un correo electrónico que se hayan facilitado de común acuerdo. Asimismo, las partes tienen el derecho a retirar el consentimiento para cualquier finalidad específica, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.
Si alguna de las partes, considera que los datos no son tratados correctamente por la otra parte o que las solicitudes de ejercicio de derechos no han sido atendidas correctamente, tiene el derecho a presentar una reclamación a la autoridad de protección de datos que corresponda, siendo la Agencia Española de Protección de Datos (AEPD) la indicada en el territorio nacional, www.agpd.es
DUODECIMA: Comunicación y Comisión Mixta de Seguimiento del convenio
I.- Las partes establecen como medio de comunicación preferente para cualquier materia relacionada con el desarrollo y aplicación del presente Convenio el correo electrónico.
A tal efecto se designan las direcciones de correo electrónico para tales comunicaciones:
UNED: practiques@barcelona.uned.es
(Organismo/institución correspondiente):  xxxxxxx@xxxxxxxx
II.- Ambas partes de común acuerdo constituirán una Comisión Mixta que tendrá como fines la programación, seguimiento y valoración de las actividades derivadas del presente Convenio.
La Comisión Mixta se regulará, en lo no previsto en el presente Convenio, por lo dispuesto para los órganos colegiados en el artículo 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.
Dicho órgano colegiado podrá estar asistido por los técnicos que se estime oportuno, con derecho a voz, pero sin voto.
Las dudas que pudieran surgir sobre la interpretación, modificación, resolución y efectos en la aplicación del presente Convenio, se resolverán en el seno de la Comisión Mixta.
DECIMOTERCERA: Vigencia, prórrogas, modificación y extinción del convenio
I.- El presente Convenio entrará en vigor en el momento de su firma, y tendrá duración de 4 años, prorrogable expresamente por las partes por un período de 4 años adicionales, salvo denuncia de alguna de las partes, con una antelación mínima de tres meses.
No obstante, podrá ser resuelto de forma inmediata en el caso de que se produzca una modificación legislativa que afecte o amplíe las obligaciones asumidas por las partes conforme a la cláusula tercera.
II.- La extinción deberá ajustarse a lo dispuesto en el Artículo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público y en el Artículo 10 del Reglamento para la elaboración y tramitación de los protocolos generales de actuación y de los convenios a suscribir por la Universidad Nacional de Educación a Distancia, aprobado por acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 4 de julio de 2023, y comunicarse por escrito.
En caso de resolución del Convenio, se adoptarán las decisiones precisas para la adecuada liquidación del mismo. Si en el momento de la resolución algún/alguna estudiante de la Universidad se encontrase realizando prácticas en la entidad colaboradora, el Convenio seguirá produciendo todos sus efectos hasta la completa finalización de las mismas.
Los responsables y las responsables, los tutores y las tutoras de la práctica de ambas entidades continuarán en funciones y serán los encargados y las encargadas de resolver las cuestiones que pudieran plantearse en relación con las actuaciones en curso o derivadas del Convenio y, asimismo, para el caso de producirse la extinción, hasta que se resuelvan las cuestiones pendientes.
III.- Este Convenio es susceptible de modificación por acuerdo unánime de las partes, que se formalizará mediante la correspondiente adenda.
IV.- El presente Convenio deja sin efecto los Convenios de prácticas suscritos con anterioridad con el mismo objeto entre la Universidad y la entidad colaboradora.
Con el más amplio sentido de colaboración y en prueba de conformidad, a lo acordado en el presente Convenio por ambas partes, se firma el mismo, por duplicado, en el lugar y fecha indicados.




Barcelona, 3 / juliol / 2025		
El rector p.d.
Resolució del Rectorat 20 de juny  de 2025
(BOE de  3 de juliol)

Directora en funcions del Consorci Universitari 
del Centre Associat a la UNED de la província de Barcelona
Sra. Mercè Novellón Giménez	Càrrec del representant Organisme/institució corresponent)
	Sr/Sra.. Nom de la persona representant
Fdo.:	Fdo.:
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